Unsere Standorte in Mainz

Amtssitz:
Kaiser-Friedrich-Straf3e 7
55116 Mainz

Umweltlabor:
Wallstraf3e 1
55122 Mainz

Umweltlabor:
Rheinallee 97-101
55118 Mainz

Rheinwasser-
Untersuchungsstation
Mainz-Wiesbaden:
Adenauerufer 10

55116 Mainz

Fahrerlager:
Carl-Zeiss-Str. 37
55129 Mainz

Weitere Standorte
befinden sich in Worms und im Landkreis Birkenfeld.

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen

https://Ifu.rlp.de/service/karriere

Bleiben Sie mit uns in Verbindung!

Rufen Sie uns gerne unter den folgenden Nummern
an. Wir informieren und beraten Sie gerne:

m 061316033 -1118 (Bewerbung allgemein)
m 061316033 -1122 (Bewerbung fiir Praktika)

Per Mail: bewerbungen@lfu.rlp.de
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Ein attraktiver Arbeitgeber

Kompetent | Nachhaltig | Familienfreundlich
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LUFTUBERWACHUNG RHEINLAND-PFALZ

MESSEN
BEWERTEN
BERATEN



Wer wir sind ...

Das Landesamt fiir Umwelt ist die obere Umwelt- und
Arbeitsschutzbehorde des Landes Rheinland-Pfalz.

Rund 280 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit un-
terschiedlichsten Ausbildungen, Fachrichtungen und
Qualifikationen arbeiten in den vielfaltigsten Aufga-
benbereichen — im Biro, im Labor und im Auf3endienst.
Der Hauptstandort ist in Mainz.

Damit wir auch in Zukunft die natirlichen Lebens-
grundlagen schiitzen kénnen, stellen wir regelmafig
neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein.

Kommen auch Sie zu uns und arbeiten Sie fir eine
lebenswerte Zukunft in Rheinland-Pfalz!

Was wir tun ...

Wir liefern mit Messungen und fachlichen Beratungen
die Grundlagen fir die Information von Birgerinnen
und Biirgern sowie fiir Entscheidungen von Verwaltung
und Politik.

Wir beschdftigen uns mit Themen wie zum Beispiel
Naturschutz und Landschaftspflege, Abfall und Bo-
denschutz, Wasserwirtschaft und Hochwasserschutz,
Arbeits- und Verbraucherschutz sowie Luftreinhaltung.

KLIMA Klimaschutz, Klimawandel, Klimafolgen,
Klimaanpassung

NATUR Naturschutz -
Schutz von Flora und Fauna

UMWELT Umweltschutz -

Schutz der Menschen in deren Umwelt

BEVOLKERUNG Schutz des Individuums — Gesundheits-

schutz, Arbeitsschutz, Strahlenschutz

Unsere Berufsfelder (m/w/d) ...

Bauingenieur/in = Biologe/Biologin = Bilirokaufleute =
Chemielaborant/in = Chemietechniker/in =
Chemiker/in = Chemisch-Technische/r Assistent/in =
Elektrotechniker/in = Fachinformatiker/in = Forstwirt-
schaftler/in = Geograph/in = Geoinformatiker/in =
Geologe/Geologin = Grafiker/in = Hydrogeologe/
Hydrogeologin = Hydrologe/Hydrologin =
Informatiker/in = IT-System-Elektroniker/in = Jurist/in =
Kraftfahrer/in = Landschaftsokologe/Landschafts-
okologin = Landschaftsplaner/in = Maschinenbauer/in =
Mathematiker/in = Mechatroniker/in = Medientechno-
loge/Medientechnologin Druck = Meteorologe/Meteo-
rologin = Physiker/in = Rechtsanwaltsfach-
angestellte/r = Systeminformatiker/in = Techniker/in =
Umweltingenieur/in = Umweltschutztechniker/in =
Verfahrenstechniker/in = Verwaltungswirt/in = Wasser-
bauingenieur/in = Wirtschaftswissenschaftler/in

... und viele mehr!

Chemietechniker im
Wasserlabor

Hydrologische Arbeiten im
Hochwasservorhersagedienst

Messtechniker bei der
Luftiiberwachung ZIMEN

Biologen bei der
Gewadsseriiberwachung

Wir bieten lhnen:

ein attraktives Arbeitsumfeld in den
Themenfeldern, die sich am Puls der Zeit
befinden

ein engagiertes und qualifiziertes Team
eigenverantwortliches Arbeiten

mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten im
Gleitzeitrahmen (sofern dienstlich moglich)

eine grof3e Bandbreite an fachlichen und
personlichen Fort- und Weiterbildungen

Verglinstigungen fiir den offentlichen
Personennahverkehr (Job-Ticket)

Méglichkeit des Dienstrad-Leasings

eine Uiberwiegend arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge (bei Vorliegen der
Voraussetzungen)

die verldsslichen Regelungen des Tarifvertrags
fur den offentlichen Dienst, z. B.

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
(bei Bewdhrung in der Probezeit)

* 30 Tage Urlaub

* Jahressonderzahlung
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