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Stellenausschreibung

Du suchst eine sinnvolle Tatigkeit, bei der Du deine Fachkenntnisse und praktische
Umsetzungskompetenz innerhalb eines motivierten, freundlichen und offenen Teams
einsetzen kannst? Du mochtest in Zeiten des Klimawandels etwas zum Schutz der

Umwelt und der Natur beitragen und an einer nachhaltigen Zukunft mitwirken?

Herzlich Willkommen im Landesamt fir Umwelt! Unsere Aufgabengebiete sind
vielfaltig und abwechslungsreich. Wir beschéaftigen uns zum Beispiel mit den Themen
Naturschutz und Landschaftspflege, Abfall und Bodenschutz, Wasserwirtschaft und
Hochwasserschutz, Arbeits- und Verbraucherschutz sowie Luftreinhaltung. Ebenso
spielen die Themen Klima und Nachhaltigkeit eine wichtige Rolle in all unseren
Fachabteilungen. Wir messen, bewerten und beraten und tragen so zum Schutz

unserer natirlichen Lebensgrundlagen in Rheinland-Pfalz bei.
Hierzu benétigen wir Unterstiitzung und bieten zum 01. August 2026

einen Ausbildungsplatz

zur Kauffrau / zum Kaufmann fur Bidromanagement (m/w/d)
in der Fachrichtung 6ffentliche Verwaltung an.

Nach Abschluss der Ausbildung sind Kauffrauen und Kaufmanner far
BUromanagement in allen Bereichen der Verwaltung tatig. Bereits wahrend der

Ausbildung lernst Du die interessanten Aufgaben kennen.

Was Dich erwartet:

Als angehende/r Kauffrau/Kaufmann fur Buromanagement lernst den Aufbau der

Verwaltung kennen und bist in verschiedenen Bereichen aktiv:

e Du unterstutzt uns bei der Organisation von Terminen und Besprechungen
e Du erstellst Prasentationen, Protokolle und Auswertungen

e Du lernst die Rechtsanwendung kennen

In deiner Ausbildung kannst Du Dich auf zwei Vertiefungsthemen aus den Bereichen:
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Assistenz und Sekretariat
Personalwirtschaft
Verwaltung und Recht
Offentliche Finanzwirtschaft

Offentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsmanagement

spezialisieren.

Das bekommst Du bei uns:

Eine 3-jahrige duale Ausbildung, praktisch bei uns im Landesamt fir Umwelt
und theoretisch an der Berufsschule BBS Mainz
Die Mdglichkeit im Ministerium fir Klimaschutz, Umwelt, Energie und

Mobilitat eine Gaststation zu absolvieren

So lernst Du in Deiner Ausbildung sowohl eine obere Landesbehérde als auch eine

oberste Landesbehdrde kennen: ein besonderes Angebot.

Weitere Informationen zu dem Ausbildungsberuf findest Du im Internet unter

https://www.berufenet.arbeitsagentur.de/ oder https://www.planet-beruf.de/ .

Das bieten wir:

Ein monatliches faires Ausbildungsentgelt nach dem Tarifvertrag fur
Auszubildende der Lander TVA-L BBIG (1. Jahr: 1.296,82 €, 2. Jahr:
1.350,96 €, 3. Jahr: 1.400,61 €)

Eine einmalige Abschlusspramie gestaffelt nach Abschlussnote der

Ausbildung in Hohe von mindestens 400,00 €

Gute Ubernahmechancen nach erfolgreicher Ausbildung

30 Tage Urlaub

Vermdgenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung

Teilnahme an der betrieblichen Altersvorsorge (VBL)

Eine zentrale Innenstadtlage und gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln

Einen Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket
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e Eine individuelle Betreuung wéhrend der Ausbildung durch das
Ausbildungsteam

e Moderne Arbeitsbedingungen (elektronische Akte, EDV -Ausstattung)

e Teilnahme am mobilen Arbeiten

e Ein kollegiales, freundliches Team

Das bringst Du mit:

e Einen guten qualifizierten Sekundarabschluss | (mittlere Reife),
Fachhochschulreife oder Allgemeine Hochschulreife

e Gute Kenntnisse der deutschen Rechtschreibung

e Freude am Schreiben und an der Kommunikation

e Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Zuverlassigkeit, Genauigkeit und
Ausdauer

¢ Interesse an der offentlichen Verwaltung, am politischen Geschehen, am
Verwaltungshandeln und am Berufsbild der Kauffrau/Kaufmann fir
Blromanagement in einer oberen Landesbehdrde

e Teamfahigkeit und eine positive Einstellung

e Eine gute Allgemeinbildung

Das Land Rheinland-Pfalz beschattigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen
Tatigkeitsfeldern und mit ganz verschiedenen Qualifikationen. Wir férdern aktiv die
Gleichbehandlung aller Menschen und winschen uns daher ausdricklich
Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhangig von der ethnischen Herkunft,
dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder der

sexuellen ldentitét.

Wir streben eine Erhdhung des Frauenanteils an und sind daher im Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes an der Bewerbung von Frauen besonders

interessiert.

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Menschen nach Mal3gabe

des Sozialgesetzbuchs IX besonders bericksichtigt.

Land Rheinland-Pfalz FAM'L'EN-
FREUNDL{CHER
ARBE|TGEBER



“ RheinlandDfalz

Das Landesamt fur Umwelt untersttitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch
familienfreundliche Regelungen und Mal3nahmen auf Grundlage der
Selbstverpflichtung ,DIE LANDESREGIERUNG - EIN FAMILIENFREUNDLICHER
ARBEITGEBER®. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der

Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1 Landesgleichstellungsgesetz berucksichtigt.

Fragen zum dem Bewerbungsverfahren beantwortet gerne Frau Braun,
Personalreferat, unter Tel. 06131 6033-1118 und zum Aufgabengebiet Frau
Lehmann, Personalreferat, unter Tel. 06131 6033-1108.

Deine aussagekraftige Bewerbung (aussagekréftiges Anschreiben, tabellarischer
Lebenslauf, Kopien der letzten beiden Zeugnisse, ggf. Nachweis der

Schwerbehinderung) sendest Du bitte unter Angabe

der Kennziffer 1-A- 2026
bis zum 06. April 2026

ausschlief3lich per eMail an bewerbungen@lfu.rlp.de .

Bei Einsendung der Unterlagen per E-Mail sollte der beigefligte Anhang moglichst
aus einer PDF-Datei bestehen, die nicht groRer als 4 MB ist. In den Dokumenten
enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewerbung nicht
mit einbezogen. Bewerbungen an eine andere als die angegebene E-Mail-Adresse

werden nicht bertcksichtigt.

Mit Deiner Bewerbung stimmst Du der weiteren internen Verarbeitung Daten zu
dienstlichen Zwecken gemal der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-
GVO) und des Landesdatenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz zu.

Informationen zum Landesamt fur Umwelt als Arbeitgeber erhalten Sie u.a. unter:

https://lfu.rlp.de/service/karriere
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Landesamt fur Umwelt

- Referat Personal, Recht, Aus- und Fortbildung -
Kaiser-Friedrich-Stral3e 7

55116 Mainz

http://www.lfu.rlp.de

E-Mailadresse: bewerbungen@lfu.rlp.de
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